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Vorbereitungskurs für die staatliche Prüfung 
zum anerkannten Abschluss „Geprüfte Fach-

kraft zur Arbeits- und Berufsförderung“ 

Kursdauer
	 5 Monate
	 Zwei Unterrichtswochen (76 UE)
	 Schriftliche Prüfung
	 Projektarbeit (150 UE)
	 Präsentation der Facharbeit und Gespräch
Präsenzveranstaltungen

Kursgebühren
1.416,68 €

Anmeldeschluss
01.08.2026

14.09.–18.09.2026

Zeitplan vom 14.09.2026 – 22.01.2027

22.10.2026

02.11.–06.11.2026

09.11.–07.12.2026 

07.12.2026 

20.01.–22.01.2027  Prüfungszeitraum Präsentation 
Projektarbeit und Fachgespräch

Abgabe Schriftliche Ausarbeitung 
Projektarbeit

Projektzeitraum Projektarbeit

1. Unterrichtswoche 38 UE

Schriftliche Prüfung

2. Unterrichtswoche 38 UE



	
			 

Dieser Kurs bietet Fachkräften, die bereits die Sonderpäda-

gogische Zusatzqualifikation (SPZ) absolviert haben oder 

eine vergleichbare Qualifizierung nachweisen können, die 

Möglichkeit, die Prüfung zum anerkannten Abschluss 

„Geprüfte Fachkraft zur Arbeits- und Berufsförderung“ 

abzulegen.

Die gezielte Prüfungsvorbereitung beinhaltet die Aufbe-

reitung und Vertiefung bisher erworbener Kenntnisse und 

Fähigkeiten, sowie die Reflexion eigener Handlungskompe-

tenzen im persönlichen Arbeitsfeld. 

Zielgruppe
	 Fachkräfte mit dem Abschluss SPZ
oder 
	 Fachkräfte, die durch Vorlage von Zeugnissen oder auf andere 
	 Weise glaubhaft macht, Fertigkeiten, Kenntnisse und Fähigkeiten
	 erworben zu haben, die der beruflichen Handlungsfähigkeit 		
	 vergleichbar sind und die die Zulassung zur Prüfung rechtfer-
	 tigen.
  

Zugangsvoraussetzungen
	 Abschluss SPZ 
oder
	 eine erfolgreich abgelegte Abschlussprüfung in einem nach dem
	 Berufsbildungsgesetz oder nach der Handwerksordnung aner-
	 kannten Ausbildungsberuf und eine sich daran anschließende 		
	 mindestens zweijährige einschlägige Berufspraxis
oder
	 eine erfolgreich abgelegte Abschlussprüfung in einem auf der 		
	 Grundlage eines Berufszulassungsgesetzes geregelten Heilberuf 		
	 oder einem dreijährigen landesrechtlich geregelten Beruf im 		
	 Gesundheits- und Sozialwesen und eine sich daran anschließen-
	 de mindestens zweijährige einschlägige Berufspraxis
oder
	 ein erfolgreich abgeschlossenes einschlägiges Hochschulstudium 
	 und eine sich daran anschließende mindestens zweijährige 
	 einschlägige Berufspraxis
oder
	 eine 6-monatige Berufspraxis im Aufgabenbereich gFAB.
 

Kompetenzerwerb
	 Abschluss Geprüfte Fachkraft zur Arbeits- und Berufsförderung
	 Inhalt – Vertiefung der Handlungsbereiche:
	 1.	 Eingliederung und Teilhabe am Arbeitsleben personen-
		  zentriert gestalten,
	 2.	 Berufliche Bildungsprozesse personenzentriert planen, 
		  steuern und gestalten,
	 3.	 Arbeits- und Beschäftigungsprozesse personenzentriert planen 	
		  und steuern sowie Arbeitsplätze personenzentriert gestalten 		
	 sowie
	 4.	 Kommunikation und Zusammenarbeit personenzentriert 
		  planen, steuern und gestalten.

Perspektive
	 Staatlicher Abschluss DQR 5
	 Ausbildereignung im Sinne des § 30 Abs. 5 
	 des Berufsbildungsgesetzes
	 Leitung von Werkstätten
	 Erwerb der Hochschulzugangsberechtigung für beruflich 
	 Qualifizierte 
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